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一、招考基本信息 

各大银行的秋季校园招聘一般在每年的 9月份开始，到次年的 1月份结束。 

秋招招考银行范围广，包括：五大国有控股银行（工商银行、农业银行、建设银行、中

国银行、交通银行）、三大政策性银行（中国进出口银行、中国农业发展银行、国家开发银

行）、全国性股份制商业银行（如中信银行、光大银行、兴业银行、民生银行、华夏银行、

招商银行等）等。 

秋招招聘类型、招聘岗位一般较多，人数较多，包括管理培训生、通用岗位（如客户经

理岗、业务支持类岗位、综合营销岗、柜员岗、小语种专项人才等）。 

 

二、招考条件 

各大银行的报考条件都有所不同，下面以2018年中国农业银行秋招报考条件为例： 

（一）招聘对象为境内外高校 2018 年全日制大学本科及以上学历应届毕业生。 

1.境内院校毕业生应能够在 2018 年 7 月 31 日前毕业，取得毕业证、学位证、就业报到

证；2.境外院校毕业生应为 2017 年 1 月 1 日至 2018 年 6 月 30 日间毕业（以国家教育部学

历学位认证的学位获得时间为准），并能够在 2018 年 7 月 31 日前获得学位证书及取得国家

教育部学历学位认证。境外院校毕业生应满足境外留学人员就业落户条件要求（相关政策请

咨询教育部留学服务中心）。 

（二）遵纪守法，诚实守信，品行端正，无不良记录。 

（三）具备良好的综合素质，身心健康，具有较强的学习能力、沟通能力、敬业精神和

团队协作精神。 

（四）具备一定的外语沟通能力（详见应聘职位的具体要求）。 

（五）符合应聘职位的其他资格条件和胜任能力。 

以上只是农行 2018 年秋招的报考条件，不同银行的报考条件各有特点，有的银行如中

国银行、交通银行等明确要求“考生应符合本银行亲属回避要求”；有的银行如建设银行、

中信银行等还对考生“主修专业”进行了详细规定。请考生自行搜索意向银行的历年公告，

明确该银行报考条件。秋招新公告发布后华图金领人也会通过官网、公众号等渠道进行汇总、

发布，请小伙伴们多多留意。 



秋招备考群：701040956 

 2 / 11 

三、招考流程 

各大银行的招考流程基本类似，大体包括“网申—筛选—笔试—面试”等环节，小伙伴

们一定要关注银行动态，在“正确的时间”用“正确的方式”做“正确的事情”。 

下面是银行招考的流程图，某些银行可能会省去某些环节如“模拟笔试”等，具体以银

行公告为准，仅供小伙伴们参考。 

 

 

 

 

 

 

1 • 发布公告

2 • 空中、地面宣讲会

3 • 网上报名、简历投递

4 • 简历筛选

5 • 考生确认信息

6 • 打印准考证

7 • 模拟笔试

8 • 正式笔试

9 • 成绩查询

10 • 面试

11 • 体检

12 • 入职：培训、实习…
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四、2018 年各大银行秋招情况一览表 

银行性质 银行 招考人数 公告发布 网申时间 笔试时间 
最先发布面试

时间 

五大行 

中国银行 10359+ 9 月 28 日 9 月 28 日-10 月 24 日 11 月 5 日 13:30-16:55 11 月 18 日 

农行总行 1092 9 月 20 日 9 月 20 日-10 月 9 日 11 月 18 日 11 月 20 日 

农行分行 12410 10 月 9 日 10 月 9 日-10 月 26 日 11 月 12 日 9:00-11:30 11 月 20 日 

工商银行 17209 9 月 8 日 
9 月 11 日-10 月 16

日，后延迟到 22 号 
11 月 11 日 14:0-17:00 11 月 20 日 

建设银行 8740+ 9 月 27 日 9 月 27 日-10 月 18 日 11 月 12 日 14:00-17:00 11 月 15 日 

交通银行 若干 9 月 18 日 9 月 18 日-10 月 22 日 11 月 5 日 9:00-11:30 11 月 14 日 

国有银行 邮储银行 若干 9 月 18 日 9 月 18 日-10 月 20 日 11 月 4 日 14:00-16:30 11 月 19 日 

股份制 

银行 

民生银行 1404 9 月 26 日 9 月 26 日-10 月 25 日 11 月 17 日 11 月 17 日 

广发银行 1628+ 9 月 1 日 9 月 1 日-10 月 20 日 10 月 28 日 9：00-11:30 11 月 11 日 

光大银行 1292+ 9 月 13 日 9 月 13 日-10 月 18 日 10 月 29 日 9:00-11:30 11 月 12 日 

浦发银行 2152 9 月 18 日 9 月 18 日-10 月 13 日 
10 月 25 日模拟笔试 

 11 月 1 日正式笔试 
11 月 11 日 

招商银行 若干 8 月 17 日 8 月 17 日-10 月中旬 10月 22日 14:00—16:30 11 月 3 日 

中信银行 1720+ 10 月 16 日 10 月 16 日-11 月 5 日 
模拟笔试：11 月 14 日 

正式笔试：11 月 16 日 
11 月 12 日 

平安银行 若干 10 月 16 日 10 月 16 日-11 月上旬 11 月 12 日线上笔试 11 月 15 日 

政策性 

银行 

中国进出

口银行 
若干 9 月 30 日 9 月 30 日-10 月 22 日 11 月中上旬 11 月 29 日 

国家开发

银行 
若干 10 月 14 日 10 月 14 日-11 月 3 日 11 月 18 日 13:30-18:00 12 月 14 日 

农业发展

银行 
3000 10 与 31 日 11 月 1 日-11 月 12 日 12 月 3 日 12 月 23 日 
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五、考情考务分析 

（一）考题分布一览表（五大行） 

2018 年考题分布 

2017 年考题分布 

科目

银行 
总题量 行测 综合知识 英语 

中国银行 250 70 80 100 

农业银行 195 45 70 80 

工商银行 111 75 37 31 

建设银行 140 65 15 80 

交通银行 192 70 80 42 

2016 年考题分布 

科目

银行 
总题量 行测 综合知识 英语 

中国银行 250 70 80 100 

农业银行 195 45 70 80 

工商银行 111 69 27 15 

建设银行 140 40 85 15 

交通银行 192 70 80 42 

（二）考情分布图（五大行） 

中国银行 

 

0

50

100

150

行测 综合知识 英语
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2017年

    科目

银行 
总题量 

行测 综合知识 
英语 

言语 判断 数量 资料 经济 金融 会计 管理 公基 

中国银行 250 10 20 30 15 10 32 - 1 32 100 

农业银行 190 6 13 26 5 2 7 2 10 39 80 

工商银行 145 20 18 37 - 4 15 3 2 26 20 

建设银行 160 17 17 16 15 9 23 10 9 29 15 

交通银行 100 8 12 22 5 10 10 - - 28 5 
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（三）考情趋势分析 

各大银行招考笔试题量、题型、难度等各不相同，但综合近几年五大行的考题来看，总

体还是出现以下的考情趋势： 

（一）考试科目众多，涉及内容广泛 

不论报考的何种岗位，笔试基本都会考查小伙伴们行测、综合知识（经济、金融、会计、

管理、常识、计算机、法律等）和英语三部分知识，考查范围广，对考生的知识面要求较高。 

（二）难度适中，题量加大 

根据报考银行、职位的不同，各部分的题量可能略有差别，不过总体来看，笔试题目本

身总体难度并不深、同一银行不同年份套卷中各部分题量占套卷整体比重相对稳定，但是总

题量一般稳步提升，基本都在百题以上，中国银行的笔试题量甚至已经到了 250 道。考试时

间有限、题量大，这就需要小伙伴根据考试特点提前准备考试，留出充足的时间备考。 

（三）试题更加标准化，侧重客观题 

较早的银行真题中还有一些简答题、计算题等题型，综合近几年考题，现在国内各银行

招考的笔试试题逐渐转向以客观题（单选题、多选题、判断题）为主的题型。这种考查方式

更加科学、效率，预计 2019 年银行秋招笔试会更加标准化、客观化。 

六、备考指导建议 

（一）学而不厌，厚积薄发 

①注重积累，拓宽知识面 

多关注近一年时政新闻，特别是有关财政政务方面的信息，如：中美贸易战；重点关注

金融行业的最新动态和行业热点，如：是否出现行业整合，利率变化等；也可以登陆意向银

行官方网站，浏览最近所发布的文章，关注该行的基本信息和行情。 

②行测练题，熟能生巧 

可参考公务员备考书籍，言语理解、判断推理、数量关系、资料分析等模块均要复习到。 

第一阶段，系统学习。通过市面上的书籍或课程进行统一学习建立每个模块的相关知识

框架； 

第二阶段，真题演练。通过 APP 或真题书籍进行单模块刷题及整体刷题相结合的方式进

行大规模练习并注意错题整理； 
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第三阶段，将刷题过程中重复错的知识点进行整理和学习，反复练习，使得做题速度和

正确率进一步提升。 

第四阶段，可以通过华图金领官网、金领人 APP 等搜寻考试真题进行练习。 

③专业学习，必不可少 

掌握基础专业知识，包括金融、经济、会计等相关知识。 

金融推荐书目：《货币银行学》 

经济推荐书目：《西方经济学》 

会计推荐书目：《基础会计》、《银行会计》 

④有的放矢，突破英语 

小伙伴们从小就学习英语，大学里面应该没有把英语还给老师吧？可能很多小伙伴已经

在大学里考取了英语四六级证甚至更高级别的证书，在这里老师提醒大家，银行笔试基本会

考查英语，但是和四六级等英语考试有所区别、不同银行的考法差别也较大。希望小伙伴们

先通过历年真题明确该行英语考情，再有的放矢的着手准备。 

（二）注意细节，敬小慎微 

①完善简历 

简历投递是走向银行工作岗位的第一道关口，火眼金睛的 HR 小姐姐们会比照招考职位

要求对大家的简历进行筛选。由于自身不重视、未按要求填写等原因，每年都有许多同学饮

恨简历筛选环节，非常可惜。希望小伙伴们按照银行具体要求完善好自己的简历，如果对某

些问题不清楚的，应马上咨询报考单位或者当地华图。华图金领人也会开设相关“网申指导”

课程，小伙伴们可以关注、学习。 

②明确报考流程 

不同银行报考流程可能有所区别，一定要留意邮件、短信、电话等通知，并多多关注银

行招考官网信息，牢记模拟考试啦、打印准考证啊等的时间、地点等信息。 

③注意考试方式 

银行笔试有在线考试、指定考点机试、指定考点笔试等方式。如果一直拿着纸质材料复

习，突然上机考试可能有些不适应，反之亦然。小伙伴们一定要提前明确自己的考试方式，

做好针对性的练习。 
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七、岗位选择技巧 

（一）专业优先原则 

选岗时，最好选择与专业相符的岗位报考。如计算机专业，可选择计算机岗，竞争压力

较其他专业的会减少许多，在考试时也能赢得更多机会。之后录取，也能发挥专业优势，更

好的胜任工作。 

（二）招考比例优先原则 

不同银行、岗位招考人数差异较大，若对职位无特殊要求的考生，可选择招考人数较多

的岗位，相对而言，入围面试的概率会大一些。 

（三）限制条件优先原则 

限制条件越多，能报考人数则越少，对自己来说会越有利。在考生自身符合条件的前提

下，尽可能选择一些限制更多的岗位进行报考。 

（四）入围分数较低原则 

观察银行岗位近几年入围分数，对于把握不大的学生而言，可综合选择入围分数较低的

岗位报考，则进入面试机会更大。 
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