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教师招聘考试备考策略 

很多第一次接触教师招聘考试的同学在开始准备考试时，往往无从下手，不知道该如何

开始着手准备，下面我们分别介绍一下需要从哪些方面准备，帮助大家有计划的备考。 

一、按最新考试大纲的要求准备考试 

俗话说：“考场如战场”“知己知彼，百战不殆”。首先我们要了解教师招聘考试到底考

什么，我们只有弄清楚教师招聘考试到底考什么，我们才可以很好的应对。 

教师招聘考试大纲是考试的“指南针”，大纲里面蕴含着出题者透露给大家的试题信息，

摸清出题者的意图才能占得先机。通过大纲，考生可以了解教师招聘考试的方向和内容，增

强对考试的整体理解和宏观把握。 

认真研读考前公布的考试公告与大纲，对备考大有裨益。考试大纲中会明确告诉考生关

于考试的具体情况。考生对于考试题型，尤其要认真分析和掌握，因为这代表着关于考试最

准确的信息，考生若发现大纲中出现了自己平时没有注意到的题型和问题，在这一阶段务必

要认真分析研究，直到真正掌握为止。对考试大纲要了解，对每一种题型的设问、具体要求、

作答的参考时限应该心中有数，这样不会因为不熟悉题型而做不出答案。 

二、研习教师招聘考试历年试题 

真题是你所要参加考试的最标准的蓝本，务必重视历年真题的重要性。根据真题了解考

试的题型特点、难易程度等，发现自己的弱点所在，为自己在今后的复习当中掌握好侧重点

做好准备工作。从真题中发现规律，仔细分析每一题的命题特点、设置的陷阱、梳理解题的

思路、汇总解题多种方法，在对真题的研习过程中，由纲到目、由表及里，将知识点与题目

联系起来。这样复习才能高效，取得事半功倍的效果。 

三、选择一本优秀的辅导教材，适当做些模拟卷 

教师招聘考试的题目难易适中，但取得满分则几乎不可能。要想在考试中脱颖而出，选

择一本优秀的辅导资料则非常重要。辅导资料可以大量的节约应试者复习的时间，提高做题

的速率。优秀辅导教材的选择，需掌握两个重要参考尺度：一是权威出版社；二是信誉度高
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的策划团队，二者缺一不可。 

多数在教师招聘考试中取得较高成绩的应试者认为，考前一定要做适量的练习，即找几

套正式的考题，严格按照规定的时间与考试要求，进行“实战演习”或“自测”，以发现自

己做题中的问题。这些平时练习中的经验教训，带到考场上，当然就成了提高考试成绩的“法

宝”。不然的话，仅从理论上知晓教师招聘考试该如何进行，没有经过实践的检验，一旦仓

促上考场，是没有胜出的把握的。 

四、制定周密计划，贵在坚持 

明日复明日，明日何其多？如果没有一个长远而周密的计划，最终会一无所获。所以，

在着手准备复习前要有周密的计划，好好利用考前几个月的时间。提前制定一个周密复习计

划，整体把握备考全过程，对时间分配、科目及模块分配、复习进度等有一个宏观的把握，

尽量做到周密、实用、高效。 

学习的过程都是单调而苦闷的，需要反复的记忆和巩固，这个过程贵在坚持。在这个过

程中，考生要坚持以下原则： 

1.要积极主动，心态是积极的，行动是主动的。 

2.要以终为始，目标为通过考试，其他都应为此目标让路，向前推每一个能实现目标该

做的事情。 

3.先易后难，分解疑点、难点，各个击破。 

4.要相信“有方法，但没有捷径”，多看、多做、多总结。 
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